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Recrutement d’une Attachée ou d’un Attaché Temporaire

d’Enseignement
ETABLISSEMENT : Université de Montpellier COMPOSANTE : IUT Montpellier-Sete
SITE : Montpellier / Séte DEPARTEMENT : Gestion des Entreprises et des Administrations (GEA)

EMPLOI : 01 MCF 0780

Discipline : Droit

Durée du contrat : a partir du 15/11/2024 jusqu’au 31/08/2025
Quotité : Temps complet

Mission principale :

La personne retenue aura la charge des enseignements (travaux dirigés et cours magistraux) de droit
(par exemple : introduction au droit, droit des obligations, droit des affaires, droit du travail, droit
administratif, droit de la concurrence, droit des institutions publiques...) auprés d’un public d’étudiantes
et d’étudiants en BUT GEA.

Activités :

Objectifs pédagogiques et besoins d’encadrement :

La personne retenue exercera sa mission au sein du département Gestion des Entreprises et des
Administrations (GEA). Elle aura en charge la préparation et 'encadrement des cours, ainsi que la
préparation et la correction des examens des groupes qui sont sous sa responsabilité.

Elle sera également amenée a encadrer des étudiantes et étudiants en stage.

Expérience attendue :

Une expérience professionnelle de terrain et/ou une expérience pédagogique en université seraient de
sérieux atouts. En outre, la connaissance du fonctionnement d’'un département d’lUT représenterait un
facteur important d’intégration. Une appétence pour le travail en équipe serait particulierement
appréciée. Enfin, une maitrise des outils informatiques est nécessaire.

Un niveau d’études Bac+5 en droit est souhaitable.

Compétences / gualifications :

Qualités pédagogiques et relationnelles requises pour enseigner et pour encadrer les étudiantes et
étudiants.

Contrainte du poste :

Une participation a la vie du département GEA est attendue : participation aux réunions mensuelles du
département, participation aux jurys de fin de semestre et fin d’'année ainsi qu’aux divers événements
de la vie du département (telle que la Journée Portes Ouvertes).

Département d'enseignement ou équipe pédagogigue :
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Lieu d'exercice : IUT Montpellier-Sete, sites de Montpellier et Séte

Affectation détaillée : Département Gestion des Entreprises et des Administrations (GEA), IUT
Montpellier-Séte.

Contact pour toute question sur le poste de travail : M. LOUP Pierre

Téléphone : 04.99.58.51.60

Email : pierre.loup@umontpellier.fr

MODALITES DE TRANSMISSION DES CANDIDATURES :

Les dossiers numériques doivent étre déposés sur I'application de I'Université de Montpellier du
11/09/2024 au 10/10/2024 : https://campec.umontpellier.fr/public.php
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