
 

                                                                              

 
 

CAMPAGNE D'EMPLOIS  
ENSEIGNANTS 2nd DEGRE 2025 

 
 

 
ETABLISSEMENT : Université de Montpellier                              COMPOSANTE : Faculté d’Éducation 

SITE : Montpellier 

 

EMPLOI : 2nde degré 1242       DISCIPLINE : Coordination pédagogique 

                                                                                                       et ingénierie de formation 

 

 

PROFIL : Enseignement en ingénierie de la formation dans un contexte de formation universitaire 

professionnalisante prenant en compte les enjeux contemporains de la formation.  

 

 

Contexte :  

 

Composante de l’Université de Montpellier, la Faculté d’éducation (FDE) est une Unité de Formation et de 

Recherche qui dispense des enseignements dans cinq sites départementaux. Héritière de l’IUFM de 

l’Académie de Montpellier et partenaire de l’INSPE, La FDE met en œuvre plusieurs mentions des masters 

MEEF (premier degré, encadrement éducatif, pratiques et ingénierie de la formation) et participe, en 

partenariat avec les UFR des autres universités ou UFR partenaires, à la mise en œuvre de plusieurs parcours 

mention second degré. La FDE porte également d’autres formations : licence générale « Pluridisciplinarité et 

métiers de l’enseignement, de l’éducation et de la formation », Parcours Préparatoire au Professorat des 

écoles, licences professionnelles, masters Sciences de l’éducation formant des médiateurs, des animateurs et 

des formateurs. 

 

Mission principale : 

 

La personne recrutée assurera des enseignements principalement dans les masters relevant des deux 

mentions « Sciences de l’éducation et le Formation » (notamment au sein du Tronc commun et du master 

EIFFALE) et « MEEF Pratiques et Ingénierie de la Formation » (notamment au sein des parcours SAFIR et 

ACTES). Les enseignements viseront l’initiation et la formation aux pratiques d’ingénierie de la formation 

appliqués à des cadres professionnels distincts, qu’il s’agisse de l’enseignement, la formation, l’éducation 

ou l’animation. Les enseignements porteront aussi sur des notions d’ingénierie pédagogique. Le cadre de 

référence englobera les apports du numérique tant dans les modalités de formation que dans l’organisation 

pédagogique.  

La personne recrutée devra maîtriser des compétences indispensables pour la formation des enseignants et 

plus largement des professionnels engagés en formation : analyse de l’activité, analyse des pratiques 

professionnelles, pédagogie de projet, conception de dispositifs de formation, utilisation du numérique, 

approche par compétences, etc.  

Outre les enseignements, la personne recrutée sera amenée à participer au développement des projets de 

formations professionnelles à venir : micro-certification, diplôme universitaire en ingénierie de la formation 

et/ou en ingénierie pédagogique. Elle pourra également intervenir dans l’accompagnement de projets 

tutorés, de visites de stages ou dans l’encadrement des mémoires.  



Il est attendu de la personne recrutée qu’elle s’implique dans l’équipe du département pluri-catégorielle 

(enseignants du premier et du second degré, formateurs associés et professionnels, enseignants-chercheurs) 

comme dans les équipes pluridisciplinaires du site et au sein du département « des sciences de la 

formation ». 

Le poste requiert une expérience de la formation pour adultes et professionnels, notamment dans le cadre de 

l’enseignement universitaire  

 

 

Département d'enseignement ou équipe pédagogique :  

Lieu(x) d'exercice : Montpellier   

Nom du directeur de la composante : Agnès PERRIN-DOUCEY  

Tél. directeur de la composante : 04 67 61 83 06   

Email directeur de la composante : fde-directrice@umontpellier.fr 

URL de la composante : https://fde.umontpellier.fr/  

 

 

 

DESCRIPTION ACTIVITES COMPLEMENTAIRES :  

Le profil du poste implique l’engagement dans des responsabilités pédagogiques (UE notamment). La 

personne recrutée aura aussi en charge une mission visant l’organisation de la formation de formateurs au 

sein de la Faculté d’éducation, et a formation à l’adresse de l’EAFC - formation des PFA, Tuteurs, 

préparation au CAFFA et CAFIPEMF). 

 

 

 

AUTRES INFORMATIONS :  

 

Compétences particulières requises : 

 

- Analyse de pratiques professionnelles ; 

- Connaissance des apports du numérique éducatif à l’ingénierie de formation ; 

- Expérience de la formation d’enseignants ou de l’enseignement universitaire souhaitable  

- Capacité à travailler en équipe ; 

- Capacité à mettre en œuvre des approches pédagogiques reposant sur la mise en activité des 

étudiants ; 

- Niveau master fortement souhaité (et notamment master en lien avec les sciences de l’Éducation et 

de la formation) ; 

- Une expérience en recherche sera appréciée : participation à une équipe de recherche, 

communications et/ou publications scientifiques (etc.) ; 

- La maitrise de l’anglais pour enseigner sera appréciée. 

 

 

 

MODALITES DE TRANSMISSION DES CANDIDATURES :  

 

Les dossiers numériques doivent être déposés du 09 octobre 2024 à 10h au 08 novembre 2024 à 16h sur 

Galaxie VEGA : 

https://galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/antares/can/astree/index.jsp   

https://fde.umontpellier.fr/
https://galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/antares/can/astree/index.jsp

